Zatgcznik nr 2 do uchwaty nr 450/114/26
Zarzadu Powiatu Pszczynskiego
z dnia 10 lutego 2026 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej opiniujgcej oferty

w konkursie ofert na realizacje zadan z zakresu zdrowia
publicznego na rzecz mieszkancow Powiatu Pszczynskiego w 2026
roku.

§1.

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, powotywana jest przez Zarzad
Powiatu w drodze uchwaty.
2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu Oferentow.
3. W sktad Komisji wchodzi co najmniej 3 cztonkdw:
1) co najmniej 3 przedstawicieli Powiatu, wskazanych przez Zarzad
Powiatu oraz
2) maksymalnie 2 przedstawicieli podmiotéw, o ktérych mowa w art.
3 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (t.j.
Dz. U.z 2024 r. poz. 1670 z p6zn. zm.) w przypadku zgtoszenia ich
kandydatur.
4. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, wskazany przez Zarzad Powiatu
w uchwale o powotaniu Komisji.
5. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

§ 2.
1. Do zadan Komisji nalezy:
1) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym;
2) opracowanie listy rankingowej ofert w kolejnosci od najwyzej do najnizej
ocenionej;
3) zaproponowanie podziatu srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania
pomiedzy poszczegolne oferty, biorgc pod uwage wyniki ich oceny;
4) przedstawienie listy rankingowej wraz z propozycja podziatu srodkéw
Zarzadowi Powiatu.
2. Komisja moze zaproponowac przyznanie dotacji w kwocie nizszej od
okreslonej w ofercie.

§ 3.

1. Cztonkowie Komisji przy ocenie formalnej poszczegdlnych ofert stosujg
nastepujgce kryteria i skale ocen:
1) Oferta wptyneta w wymaganym terminie, okreslonym w ogtoszeniu
konkursowym: TAK/NIE



2) Oferta ztozona przez uprawniony podmiot zgodnie z art. 3 ust. 2 ustawy z
dnia 11 wrzesénia 2015 r. o zdrowiu publicznym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1670 z pézn. zm): TAK/NIE

3) Przedmiotem dziatalnosci statutowej podmiotu jest m.in. promocja i
ochrona zdrowia: TAK/NIE

4) Oferta zostata podpisana przez osobe/osoby upowaznione do
reprezentacji Oferenta: TAK/NIE

5) Oferta zostata ztozona na odpowiednim wzorze oferty, stanowigcym
zatgcznik nr 2 do Uchwaty Nr 449/114/26 Zarzgdu Powiatu
Pszczynskiego z dnia 10 lutego 2026 r. w sprawie ogtoszenia otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan z zakresu zdrowia publicznego na
rzecz mieszkancéw Powiatu Pszczynskiego w 2026 r.: TAK/NIE

6) Oferta zostata ztozona w sposdb zgodny z § 9 ust. 1 i 3 ogtoszenia
o konkursie: TAK/NIE

7) Oferta zawiera wszystkie wymagane dokumenty wymienione w § 13
ogtoszenia o konkursie: TAK/NIE

8) Udziat wktadu wtasnego stanowi co najmniej 20% catosci kosztéw
zadania: TAK/NIE

9) Termin realizacji zadania zawiera sie w terminie okreslonym w ogtoszeniu
konkursowym: TAK/NIE.

. W trakcie oceny formalnej, w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych

mozliwych do usuniecia bez ingerencji w merytoryczng tres¢ oferty, dopuszcza

sie mozliwos¢ wezwania Oferentow do ich usuniecia, najpdzniej w kolejnym
dniu roboczym od powiadomienia telefonicznego.

. W przypadku niemoznosci usuniecia brakéw formalnych bez wptywu na

merytoryczng tres¢ oferty bgdz w sytuacji, gdy Oferent nie skorzysta z

mozliwosci okreslonej w § 3 ust. 2 niniejszego Regulaminu, oferta zostanie

odrzucona.

. Cztonkowie Komisji przy ocenie merytorycznej poszczegoélnych ofert stosujg
nastepujgce kryteria i skale ocen:

1) Zgodnos¢ merytoryczna ztozonej oferty z ogtoszonym w konkursie
zadaniem — od 0 do 5 punktow;

2) Sposob realizacji zadania — pomystowo$¢, twérczosé, kreatywnosé - od
0 do 5 punktow;

3) Zapewnienie mozliwosci ze skorzystania z zadania w godzinach
poznopopotudniowych — po godzinie 17.00/ wieczornych/ w weekendy
(biorgc pod uwage dostepnos¢ dla oséb pracujgcych/ucznidow) — od 0 do
5 punktéw

4) Liczba oséb objetych zadaniem (w stosunku do oferty obejmujgce;j
najwiekszg liczbe uczestnikow) - od 0 do 5 punktow

5) Adekwatnos$c¢ kosztéw zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
realizowanego zadania — od 0 do 5 punktéw;



§ 5.

6) Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania publicznego — od 0 do
5 punktéw;
7) Ocena osiggalnosci i realnosci zamierzonych celéw — od 0 do 5 punktow;
8) Zasoby kadrowe niezbedne do realizacji zadania — liczba, kwalifikacje
i doswiadczenie — od 0 do 5 punktow;
9) Zasoby rzeczowe niezbedne do realizacji zadania np. lokal, sprzet — od
0 do 5 punktow;
10)Dotychczasowe doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu zdrowia
publicznego na rzecz mieszkancow Powiatu Pszczynskiego:
a) Oferent nie realizowat wcze$niej zadan — 0 punktow;
b) Oferent zrealizowat w latach wczesniejszych zadania z zakresu
zdrowia publicznego — 2 punkty
11) Prawidtowos¢ rozliczenia poprzednio realizowanych zadan z zakresu
zdrowia publicznego na podstawie uméw zawartych z Powiatem
Pszczynskim:
a) Oferent nie rozliczat wczesniej zadan — 0 punktow;
b) Oferent rozliczyt zadanie samodzielnie, bez wzywania do korekty —
3 punkty
c) Oferent rozliczyt zadanie po wezwaniu do korekty — O punktéw.

. Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwazana bedzie kazda, ktéra speni

wszystkie kryteria oceny formalnej oraz uzyska minimum 35 punktéw oceny
merytorycznej.

. Do cztonkéw Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1691) dotyczgce wytgczenia pracownika.

. Przewodniczgcy Komisji odbiera od kazdego z cztonkow oswiadczenie o

niepodleganiu wytgczeniu z prac komisji, stanowigcy zatgcznik nr 4 do
Uchwaty Nr 450/114/26 Zarzadu Powiatu Pszczynskiego z dnia 10 lutego
2026 r.

. W przypadku wystgpienia przestanek dotyczgcych wytgczenia cztonka komisji

konkursowej wytgczenia dokonuje Zarzgd Powiatu.

. W przypadku wytgczenia cztonka komisji konkursowej:

1) bedacego przedstawicielem Powiatu — nowego czionka proponuje
niezwtocznie Zarzad Powiatu;

2) bedacego przedstawicielem organizacji pozarzgdowych — nowego
cztonka wybiera sie sposrdd listy kandydatéw zgtoszonych podczas
naboru kandydatow na cztonkéw komisji.

. W przypadku braku kandydatéw zgtoszonych podczas naboru, nowego

cztonka proponuje niezwtocznie Zarzgd Powiatu.

. Nowych czionkéw powotuje Zarzad Powiatu w drodze uchwaty.



